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Neue Satzungen fiir den Abteilungsrat

Wie die neuen Satzungen geboren wurden,
wie dariiber abgestimmt wird,

und welche Themen im AR sonst zur Sprache kamen.

Die Bundesversammlung beschloss im Herbst 1970 in der Uebergangsregelung, an den
beiden Hochschulen "Organe zum Studium von Fragen der Hochschulreform" einzu~
setzen. In ihnen sollten Dozenten, Assistenten, wissenschaftliche Mitarbeiter,

Studierende und Bedicnstete angemessen vertreten sein.

An der Abteilung IV wurde darauf ein Gremium von je 2 Vertretern aus jedem Stand

geschaffen, das die Finsetzung des AR vorbereitete. Es legte fest:

Zusammensetzung (drittelsparitédtisch); Anzahl Vertreter; Verantwortlichkeit
der Mitglieder; Leitung des AR (Personalunion mit Abteilungsvorstand); Be-

schlussfihigkeit; Referendumsmtglichkeit; Verhdltnis zur Oeffentlichkeit.

Eine statistische Auswertung der in der Abteilungskonferenz (AK) bisher behandel-
ten Themen erlaubte die Umschreibung der Kompetenzen, welche an den AR abgetreten
werden sollten. Darauf hasierten nun die ersten Satzungen. éie wurden im Februar

71 in einer Urabstimmung von allen 3 Stinden gutgehelssen.

Die erste AR-Sitzung fand im §S 71 statt. Vorerst wurde die Verhandlungsordnung
festgelegt und die ersten heissen Themen in Angriff gencmmen (vgl. weiter hinten).

Der Schulrat genehmigte die Satzungen im Herbst 71.

Um die Satzungen selbst blieb fortan alles ruhig, bis ein Antrag im WS 73/74
indirekt den Anstoss zu einer internen "Reform" brachte. Dieser Antrag - von 3
Vertratern aus allen 3 Stinden verfasst - verlangte die Oeffentlichkeit der AR-
Sitzungen. Nach langen Diskussionen wurde der Antrag vam AR knapp angencmmen.

. Kurz darauf wurde auf Anstoss der Assistenten beantragt, eine Arbeitsgruppe ein—
zusetzen: Sie sollte eine Standortshestimmung des Abteilungsrates vornelmen im
Hinblick auf erweiterte Kampetenzen. Beqriindung: erstens bedeute der Oeffentlich-
keitsbheschluss eine Aenderung der Satzungen und brauche damit sowieso eine Urab-
stimmung. Zweitens habe eine Umfrage der ETH-Reformkammission zum Ausdruck ge—

bracht, dass der AR mit seinen Kompetenzen unzufrieden sei.




Der Antrag wurde angenammen und die Arbeitsaruppe gebildet. Im Sonmersemester 74
lagen bereits erste Entwirfe zur Standortbestimminge vor. Die drei Stinde wurden
zur Stellungnahme eingeladen. Die VCS unl die VAC legten darauf eigene Entwiirfe
vor; diese ergdnzten sich so, dass sie zu einem Entwurf zusammengefasst werden

komnten.

Von der Dozentenkonferenz wurden verschiedene Punkte abgelehnt. Es ging dabei

vor allem um drei strittige Punkte: Erteilung und Entzug von Lehrauftrdgen;
Organisation des Lehrbetriebs; und schliesslich die Wahl des Abteilungsvorstandes.
Der Abteilungsrat hielt hingegen einstimmig an diesen Punkten fest, und nach
einigen juristischen Prizisierungen wercen diese neuen Fompetenzen gescondert zur

Abstimmng vorgelegt.

Abst imrangsmodus:

In allen cdrei Gruppen ist ein Quorum von mindestens 50 % erforderlich.

Die Satzungen sind angenommen, wenn in jeder Gruppe mehr als die Hdlfte der
Stimmen positiv sind.

Die Abstimmungsunterlagen werden per Post verschickt.

Die Urne wird an 3 Tagen aufgestellt.

Die Kontrolle erfolgt durch je 1 Vertreter der Gruppen an Hand der Legi und
Namenlisten. Auszdhlung durch je 1 Vertreter der Gruppen.

Termin wird noch festgelgt; ca. Mitte Februar.

Eine Auswahl der Themen, die im AR zur Sprache kamen:

priifungen: Fragebbgen an Dozenrten, Information durch Anschlige; Priifungsdurch—
fiihrungen und Hilfsmittel; Vertretung von VAC und VCS an der Motenkonferenz.
Protestresolution zu PC-Priifungen, Stellungnahme der Dozenten. Finsetzen einer
Subkcmmission flir Priifungsgestaltung. Unfragen iiber Prifungsmodelle der VCS und
VAC. Warten auf Ergebnisse der Subhommission.

Diese Ergebnisse liegen unterdessen vor und werden in ndchster Zeit im Zusammen-—

hang mit Vorlesungsgestaltung diskutiert.

Studienplanidnderungen: Antrige der Studienplankammission an den AR betreffend

Einfithrung neuer Wahlfachvorlesungen, Verschiebungen von Vorlesungen und Praktika;

Umschreibung und Erteilung von Lehrauftrédgen ausserhalb Normalstiienplan usw.




G —

Diese Antrige betrafen fast ausschliesslich die Technische Chemie und die
Werkstoff-Richtung.
Weitere Themen aus der SPK: Durchfiihrung der Rinzvorlesungen.

Neue Modelle in Iehre und Forschung: FTH~Modell 71, Beziehungen zwischen Insti-
tuten und Abteilung, (Fragen der Mitsprache und Information). Gruppenunterricht,
POST, Ringveranstaltung der Abt. X.

Néheres vgl. Fachvereinsversammlung 1ll. Februar.

Sicherheit im Chemie-lahor: Vor 4 Jahren wurde die Errichtung eines Toxikolo-
gischen Instituts diskutiert. Inzwischen verlagerte sich das Gewicht auf die Aus-
bildung von Assistenten. Kurs von Assistenten an der Uni; Vorbereitung eines
Kurses durch Arbeitsgruppe aus je 1 Dozenten, Assistenten und Studenten.

Niheres siehe Fachvereinsversammlung.

Stellungnahmen zu Fragen ausserhalb der Ahteilung: Krebser-Vericht; Fragebogen
Zwahlen; Freimiiller-Resolution, Stellungnahme zu Antrédgen dexr Reformkommission:

Vorlesungsgestaltung; Interdisziplindre Vorlesungen.

Tn ndchster Zeit wird der VCS eine Dokumentation aufstellen, in der die behandelten
Themen chronologisch und thematisch geordnet werden. Sie ist vor allem gedacht

fiir neve AR-Mitrglieder, die sich in ein Thema etwas einarbeiten wollen.

Wer fragt jetzt noch nach dem Sinn der “titarbeit in solch einem Gremium ? 2uch
dieser Sinn entwickelte sich mit der Geschichte: Am Anfang wurde im AR noch um
Dinge gerungen, die jetzt fast selbstverstdndlich sind. Aber diese langsame Ent-
wicklung stellt die Geduld auf eine harte Probe.

Wir diirfen nicht vergessen: Unsere heutige Studiensituation an der Abteilung IV
wurde von einzelnen Studenten mitgestaltet; und unser positiver oder fehlender

Seitrag beeinflusst auch die Situation nach uns.

R. Widler



urcion

Veranstaltet wurde diese .Ximursion vom Institut fur
Verfahrens— und riltetechnik der £T.M (Prof. Grassmann).
Unser Gastgeber war das Departement Produktion und
Technik. Alles war imposant. Der Smpfang mit kurzen
insprachen, in denen uster anderem die Fabriien der dHoff-
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4 Leuten bebildet, die dann mit z.Z. menreren Setreuern
ein bestimmtes Thems behandelten. Jieses Vorgehen wurde
allgemein btegrisst. Imposant {und gut) war dann auch das

Littagessen. Alles mit Rang und lamen in diesem Ueparte-
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FERIENPRAKTIKUM

Fiir verschiedene Abteilungen der ETH bildet ein Praktikum in der Industrie edinen
festen Bestandteil des Normalstudienplanmes. An der Abteilung IV existiert dieses
Dblicatorium nur fiir die Fachrichtung der Werkstoffingenieure. Das Fehlen eines
Zwanns fir die beiden andern Richtungen - Chemiker und Chemieingenieure - sollte
aber nicht bedeuten, dass hier keine entsprechenden Miglichkeiten vorhanden sind.
Vor allem fir den Chemie-Ingenieur, dessen Beruf sich spidter zum grissten Teil
in der Industrie abspielen wird, scheint mir ein freiwilliges Ferienpraktikum

in einem industriellen Betrieb eine wertvolle Erginzung des Studiums.

Der wichtigste Grund fir einen temporiren Einsatz in einem Betrieb ist wohl der
Kontakt mit der Praxis. Die knappe Zeit wdhrend des Semesters, die Zeit der Vor-
lesungen und Uebungen ist vollgestonft mit theoretischen Grundlagen und Ueberlegun-
gen. Sie ist deshalb'nur in geringem tasse praxisbezogen. Uebungen und Praktika
LBnnen im besten Fall die Art der spiter auftauchenden und midglichen Probleme
aufzeigen. Was aber an der Hochschule keinesfalls simuliert werden kann, ist

die sprzifische Atmosphire eines Unternehmens, das sogenannte Arbeits- und Be-
triebsklima. In einem praktischen Einsatz kdnnen noch rechtzeitiq Iliusionen
ancebaut und das Bild des spiteren Berufslebens realistisch kennengelernt werden.
Seien wir ehrlich: Vorstellungen seiner sodteren Tatigkeit entwickelt jeder im
Verlaufe seines Studiums. Inwieweit sich diese Varstellungen jedoch mit der Reali-
t3t decken, das ist eine andere frage. Moglicherweise k#innen nach der Konfrontation
mit der Realitit des zukiinftigen Alltags noch entsorechende Konseguenzen gezogen
werden; jedenfalls weiss der Praktikant ziemlich genau, was ihn nach studien-
abschluss erwartet. Er weiss vielleicht auch schon, dass ihm das Betriebsklima
einer bestimmten Firma behagt oder nicht behagt, oder dass er sich auf ein

nestimmies Gebiet seiner Studienrichtung spezialisieren kiinnte.

Die Miglichkeiten zur Wahl eines Betriebes sind verschiedenmartig. Man kann sich
dirckt an eine Fiima wenden, welche einem zu "liegen" scheint. Oder man wendet

sich an einen Professor jenes Fachgebietes, in welchem man arbeiten michte.
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Unsere Professoren haben bekanntlich in jeder Hinsicht sehr gute Beziehungen
zur Industrie... Um auch wirklich im gewiinschten fachgebiet eingesetzt werden
zu k8nnen, empfiehlt es sich, rechtzeitio sich um einen Arbeitsolatz zu kilmmern,
d. H. ca 3 - 4 Monate vor dem vorgesehemen Beginn. Ein persdnlicher Profit ent-
steht meiner Meinung nach erst, wenn das Praktikum sich ber eine l3ngere Zeit-
spanne erstreckt. In der Regel rechnet man mit siner Dauer ven 8 - 12 Wochen,

was bedeutet, dass praktisch die Semesterferien demit ausgefiillt sind.

£in letzter Punkt, der sicher viele intersssieren wird, oildet die finanzielle

Entschidigung. Als Beisoiel kann ich hier Basel erwdhnen. Grundsiitzlich gibt es

zwei nnstellungsbedingungen:

— Man wird als Praktikant zngezstellt und erh#lt je nach Anzahl absolvierter
Semester oro Momat Fr. 800 - 1200 plus eine Zimmerentschiadiqung, welche den
zu entrichtenden Mietzins deckt. Ist das Fraktikum obligateriech, d.h. vom
Studienplen vorgeschriepen, kommt diese Art in jeden Fall zur snwendung.

- Man arbeitet im Status eines "tempordren Mitar-eiters” und wird im Stunden-
lohn entl#hnt. Dieser Stundenlobn entspricht dem Ublichen -nsatz in der
Schweiz. Diese zweite Art der Anstellung kann im falle eines freiwilligen

Praktikums zur Anwendung gelangen.

Wer sein Studium so praxisnah wie miglich gestaltsn mdchte und eine.Konfrontation
mit seiper Zukunft nicht auf spiter hinausschieben michte , dem ist ein
Ferienpraktikum nur zu empfehelan. Die finanzielle Ausbeute wird wahrscheinlich
nicht sehr attraktiv - wenn auch sicher nicht zu verachten - sein; bestimmt

aber wird der Praktikant oersénlich in hohem Masse profitieren.
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FORSCHUNGSZIELE

Mit welchen Problemen sollten sich Naturforscher auseinandersetzen?

Diese Frage hat ihre Berechtigung am Anfang so gut wie am Ende
eines naturwissenschaftlichen Studiums. Bei der Berufswahl soll-

te nicht die Frage im Vordergrund stehen, gehe ich nun in die Fir-
ma X oder Y mein Geld verdienen, sondern wie kann ich mit gutem
Gewissen meine Fihigkeiten zur Ldsung von Problemen einsetzen.

Es stellt sich sogleich die Frage, wer kompetent ist zu entschei-
den, welche Gebiete bearbeitet werden miissen. In einer Firma hdlt
sich der Verwaltungsrat fiir kompetent, diese Frage zu entscheiden.
Die Griinde fiir eine solche Entscheidung werden jedoch nicht an
einer allgemeinen Niitzlichkeitsvorstellung gemessen, sondern an
einer manchmal sehr partiellen., Wir mdchten hier auf diese Proble-
me nicht niher eingehen und nur festhalten, dass die Firmenleitung
in ecinem solchen Falle die Entscheidungen trifft.-

Wir michten hier auf eine ander Stelle hinweisen, der wir auch als
Aussenstehende Sachkompetenz zuerkennen konnen. Die Funktion die~
ses Gremiums ist denn auch nur eine beratende: es handelt sich um
das "Beratende Komitee fiir die Anwendung von Wissenschaft und Tech-
nologie fiir die zweite Entwicklungsdekade der Vereinigten Nationen
(UNO)". Das Komitee hat unter anderem eine Studie herausgegeben mit
dem Titel "World Plan of Action", Es ist uns hier nur méglich, eini-
ge Punkte kurz zu streifen, die im Bericht ausfilihrlich behandelt
werden. Das spezifisch Chemische an den Problemen'herauszuarbeiten
bleibe dem Leser iiberlassen. Wir waren erstaunt zu sehen, in wie vie-
len fundamentalen Lebensbereichen die Chemie eine wichtige Rolle
spielt; wenn sich auch deutlich zeigt, dass sie eine Stellung neben
andern Wissenschaften einnehmen muss, dass also Zusammenarbeit no-

tig ist.
FORSCHUNGSGEBIETE, DENEN PRIORITAET EINGERAEUMT WERDEN SOLLTE:

_Verdaubare Proteine fiir Kleinkinder
Ein hoher Prozentsatz von Kindern in Entwicklungslindern leidet ge-
rade in der verletzlichsten Periode ihres Lebens an Proteinmangel.

Insbesondere treten dadurch schwerwiegende Stdrungen in’ der Entwick-

auf.



— 9

Die Proteinausbeute in den Hauptlebensmitteln sollte erhdht werden,
es wiren vor allem bei uns weniger gebrduchliche Friichte zu untersu-
chen: Niisse, Hiilsenfriichte, Hackfriichte, Soya u.a.

-Schiddlings und Seuchenbekimpfung
Zu untersuchen widren neue Schiddlingsbekimpfungsmethoden wie z.B. bio-
logische Schidlingsbekdmpfung, Insekten-Sexuallockstoffe u.d.

Der Uhterdrﬁckung von Nebenwirkungen von Medikamenten und Schad-
lingsbekdmpfungsmitteln auch bei wenig sachgerechter Anwendung wire
vermehrt Beachtung zu schenken,

~Bilharziose /

Auf diesem Gebiet.sind noch grundlegende Unklarheiten vorhanden, ob-
wohl ca. 200 Mio. Menschen an dieser Krankeit leiden.

~-Das Meer als Nahrungsquelle
Die Verwertung von kleineren Meerestieren (Plankton) fiir Nahrungspro-
duktion ist weiterzuverfolgen. Eine Erhfhung der biologischen Pro-
duktivitidt des Meeres wire anzustreben.

-Die Bewisserung von landwirtschaftlichen Nutzflidchen mit wassersparen-
den Methoden, die Aufklidrung und sinnvolle Nutzung von unterirdi-
schen Wasservorkommen bietet eine Fiille von ungelédsten Problemen.

~-Meerwasserentsalzung
Es diirfte in diesem Zusammenhang interessant sein zu horen, dass die
heute verbreitetste Methode die Destillation ist. Die iibrigen Methoden
wie Umkehrosmose und Ausfrieren stecken noch im Experimentierstadium.
(Chemiker, die die Grdssenordnungen von Mischenthalpie und Verdamp-
fungsenthalpie kennen, sollte so etwas nicht unberiihrt lassen.)

-Trockengebiete, Wiisten
Erschliessung von sog. unfruchtbaren Gebieten, Bodenuntersuchungen,
Untersuchungen lber die Wechselbeziehungen zwischen B®den, Pflanzen,
Tieren und Menschen, Resistenz von Pflanzen unter extremen Klimaver-

hiltnissen seien nur einige Stichworte in diesem Zusammenhang.

Wir wollen den Katalog von Problemen hier willkiirlich abbrechen
und es dem Leser liberlassen, ob er die Anregungen aufgreifen und
sich mit dem einen oder andern Thema nidher beschiftigen will; die
Hauptbibliothek konnen wir dazu wirmstens empfehlen.

Die HUNDAZON-Redaktion ist auch bereit, sich auf Anfrage hin ein-

gehender mit diesem Themenkreis zu befassen.
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Tie STH hefusst sich am 30.6.74 mit dem Vroblem wrd sstzt eine Xowrission ein,

iis sich gher nach civer Sitoung ohre Zrreinisse wieder a st.
I 3374 wefusst sich eine Studsnten-Arbeitssruppe mit dem Froblemkreis. Sie be-

nten und erhiélt o2li eire Idee veon der

cllungen. Sie kreiert Jsher bewusste kein.

ladeneg Jodell, sordern sstzt ihre Hoffnungen in

owiachen den Dozenten. Sie stellt einen Thesen-
katalo - zuszmryen in dem dle anpestrebien lenderunsen urrissen werden. ( Inghe-

gonderes sollie in der lin,slgebra der Gehialt an reiren Beweisfithrungen rigoros

einpescnrinkt und durch Stoff ersetzt werden, der in den Vorlesungen Kinetik,
Chem.2ind., FC-i unmitbelbarer angewendet werden amn. fusseriem wird die Not-
werdigkeit fUr eirne konseguentere Vermitilung von versinfzchten Bindungssprachen
betont).

Am 4. 7.74 werden die Thesen mit interessierten Dozenten diskutizrt und es scheinen
zich ¥ liche lsungen ancudeuten.

Die Dozenten versprechen, die Gespriche awf ihrer Zbene im Sinne einer endgiiltigen
Standpurktsklarung weiterzufthren. Bis heute hat jedoch noch keine Besprechung
stattgefurdensy

Unsere Arbeilsgruppe verfasste eine Zusammenfzssung der geleisteten Arbeit und stellte
sie als Information dem Abt.vorstand zu.

In diesem %S wird das Troblem von der SrK aeu aufcegriffen, und die Hzltung der
Arbeitsgruppe von der Assistentenseite heftig kyitisiert.

Das Problem XANN aver NUR geldst werden, wern die ibteilung dariiber SPRICHT.

Die Generalrevoluticn des Studienglens so0ll und muss nicht heute stattfinden.

Aber im Interesse

Studiererden niisaen die Vorlesungen optimiert werderg

Der Zeltjunkt dagu ist ginstig!



LESERBRIEF

Bemerkung zu den mathematischen Fachern fiir Chemiker

Die propideutischen Vorlasungen sind soweit o.k., aber das mathematische
Praktikum konnte chne weiterss weggelassen werden, weil dieses System
absolut keinen Stoff irreversibel zu vermitteln vermag.

/Gﬁnstigér wire die Schaffung eines mathematischen Seminars, das die
Studenten chne Testatbedingung besuchen kdnnten und in dem auf der 3asis
ghnlicher Themen wie im mathematischen Praktikum der Stoff durchgenom-
men wi'rde. Sclche feminars sollten aber fir jede Stufe (also ca. 4 pro
Semester) abgehalten werden, sodass man mehr Zeit fir einzelne
Themen hitte, und damit asuch auf Probleme eingegangen werden kann,
welche sich im Praktikum und in den Vorlesungen stellen. i
Mengelhafte Beteiligung wire sicher nicht zu fiirchten. Mathematische

Kenntnisse erleichtern das Studium. Ich denke z.B. an Gruppentheorie
& -

Matrizenrechnen usw., die eaus den propédeutischen Fichern zu wenig
zweckdienlich in den Gehirnen héngen geblieben sind.
Die Seminerien kénnten vom PC - Institut Ubernommen werden, das durch

den Wegfall des Mathematischen Praktikums bereits eine /nzahl Leute
frei bek&me. Das zeitraubende Korrigieren der geldsten Aufgaben wiirde

durch Besprechen in der Stunde ersetzt.

Am 11. Februar 1975 (Dienstag) findet die ordentliche Fechvereins-

versammlung statt. Wie tblich sind Verpflegung und Tranksame

gratis erhéatlich. Wir erwarten einen grossen Andrang.

Der Vorstend derVCE
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‘usfiillen und in den VLS-Briefkasten neben Eingang zum Chemiegeb®ude werfen bis 10.Feb:.




